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https://en.wikipedia.org/wiki/Sustainable_Development_Goals
https://www.ngfs.net/en
https://www.unepfi.org/banking/bankingprinciples/
https://ec.europa.eu/info/publications/sustainable-finance-renewed-strategy_en
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IL RUOLO DELLA FINANZA NELLA TRANSIZIONE VERDE 

IL PATTO DI GLASGOW

- Zero emissioni 
nette di anidride 

carbonica  al 2050
- Taglio 

delle emissioni nette 

del 45% entro il 2030

COP26   

13/11/2021 

Contenimento 

dell'aumento 

delle 

temperature 

medie a 1,5 

gradi

- Net-zero priorità 

assoluta x aziende 

- Fissazione percorsi 

di transizione 

energetica per 

ciascuno stato

Ruolo della 

finanza per lo 

sviluppo sostenibile 
- sviluppo approcci & 

strumenti innovativi x 

mobilitare la finanza 

privata
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NEL MARZO 2018, LA COMMISSIONE EUROPEA HA ADOTTATO

IL PIANO D'AZIONE SULLA FINANZA SOSTENIBILE 

ORIENTARE I 

CAPITALI verso 

un'economia più 

sostenibile

Integrare la 

sostenibilità 

nella GESTIONE 

DEL CREDITO

Promuovere la 

trasparenza e il 

LUNGO TERMINE 

• stabilendo una TASSONOMIA per le attività sostenibili dell'UE, uno
standard per i Green Bond dell'UE, un Ecolabel UE per i prodotti
finanziari verdi

• promuovendo gli investimenti in progetti sostenibili

• Incorporando la sostenibilità nella consulenza finanziaria

• Sviluppando dei benchmark di sostenibilità

• Integrando la sostenibilità nei requisiti prudenziali per 
l’erogazione del credito

consiste in 10 azioni chiave suddivise in 3 categorie

• rafforzando la divulgazione della sostenibilità 
e la regolamentazione contabile 
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INVESTIMENTI 
PER  

€25.4 
MILIARDI 

NUOVO FONDO PER 

LA TRANSIZIONE 

GIUSTA

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-
deal/finance-and-green-deal/just-transition-mechanism_en#financing

PROGRAMMA

“JUST TRANSITION” 

INVESTEU

INVESTIMENTI

PER IL SETTORE 

PRIVATO

€10-15 
MILIARDI 

PRESTITI

PER SETTORE 

PUBBLICO

INVESTIMENTI 
PUBBLICI 

€18.5 
MILIARDI

IL RUOLO DELLA FINANZA NELLA TRANSIZIONE VERDE 

LE RISORSE FINANZIARIE UE

https://ec.europa.eu/info/strategy/priorities-2019-2024/european-green-deal/finance-and-green-deal/just-transition-mechanism_en#financing
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€59,5 
MILIARDI

L'Italia è stata la prima 

beneficiaria delle risorse 

attribuite dal 

NEXTGENERATIONEU, al quale ha 

fatto seguito il “Piano Nazionale 

di Ripresa e Resilienza”’ (PNRR) 

che dedica 1 delle 6 “missioni” 

alla rivoluzione verde e 

transizione ecologica

https://www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/il-piano/missioni-
pnrr/rivoluzione-verde-transizione-ecologica.html

DISPOSITIVO 

PER LA RIPRESA 

E LA RESILIENZA

€9,1
MILIARDI 

FONDO 

COMPLEMENTARE

IL RUOLO DELLA FINANZA NELLA TRANSIZIONE VERDE 

LE RISORSE FINANZIARIE ITALIA - PNRR

La cifra PNRR ammonta a 68,6 miliardi 

(pari al 31% degli impegni totali) di cui: 

https://www.italiadomani.gov.it/content/sogei-ng/it/it/il-piano/missioni-pnrr/rivoluzione-verde-transizione-ecologica.html
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IL CONTRIBUTO DI FIRST CISL AL PROGETTO JUSTRA

LE PROPOSTE DI FIRST CISL

LA GIUSTA TRANSIZIONE

Si concentra sulle regioni a maggiore intensità di CO2 e su quelle
con il maggior numero di posti di lavoro legati ai combustibili
fossili. Gli Stati membri possono accedervi elaborando dei PIANI
TERRITORIALI che individuino i territori a cui dare maggiore
sostegno

Secondo FIRST CISL

 questi piani territoriali non dovrebbero concentrarsi solo
sulla creazione di nuovi posti di lavoro nell'economia verde,
ma anche sostenere l'occupazione in generale

 In quest'ottica, il ruolo dei sindacati e della contrattazione
collettiva sarà fondamentale. Oltre ai piani territoriali, sarà
necessario sviluppare piani di contrattazione aziendale a
livello nazionale o meglio a livello europeo, nei CAE,
dove esistono, e attraverso protocolli negoziali e contratti
collettivi europei.
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IL CONTRIBUTO DI FIRST CISL AL PROGETTO JUSTRA

LE PROPOSTE DI FIRST CISL

DIRETTIVA SULLA RENDICONTAZIONE NON FINANZIARIA - NFRD  
(2014/95/UE) 

Revisionata il 16.12.22 dalla Direttiva CSRD Corporate Sustainability
Reporting Directive, stabilisce le regole sulla divulgazione di
informazioni non finanziarie e sulla diversità da parte delle grandi
imprese da inserire nelle relazioni annuali in materia di tutela
ambientale, responsabilità sociale e trattamento dei dipendenti,
rispetto dei diritti umani

Secondo FIRST CISL

 è necessario estendere i contenuti della dichiarazione 
annuale obbligatoria a specifiche aree di dialogo sociale, 
come la salvaguardia dei posti di lavoro nella 
trasformazione verde delle imprese

 Inoltre, sarebbe importante chiedere alle società finanziarie di 
riportare, nei documenti allegati al bilancio, il numero e 
l'importo finanziato per i progetti "verdi"
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IL CONTRIBUTO DI FIRST CISL AL PROGETTO JUSTRA

LE PROPOSTE DI FIRST CISL

CREDITO BANCARIO ALLE IMPRESE

È necessaria una definizione europea per certificare che un
prestito sia coerente con quanto stabilito dalla tassonomia verde.
Parlare di prestito verde o di sostenibilità verde significa finanziare
un'azienda che dichiara di voler raggiungere un obiettivo e dovrà
dimostrare di averlo fatto

Secondo FIRST CISL

 è fondamentale che le banche collaborino con enti
certificatori che possano valutare l'effettivo
raggiungimento degli obiettivi

 è necessario un sistema di monitoraggio dei progressi
nel finanziamento delle imprese sostenibili, in modo da
valutare il contributo del sistema bancario,
evidenziando l'ammontare dei prestiti concessi e
diffondendo i dati sul numero di imprese finanziate
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IL CONTRIBUTO DI FIRST CISL AL PROGETTO JUSTRA

LE PROPOSTE DI FIRST CISL
UNA TASSONOMIA SOCIALE

È essenziale estendere la tassonomia verde agli obiettivi
sociali, richiedendo alle imprese che svolgono attività economiche
green di rispettare le norme internazionali sul lavoro e i diritti
umani. il Pilastro europeo dei diritti sociali e il suo Piano
d'azione, la Carta sociale europea, la Carta dei diritti
fondamentali dell'UE e la Convenzione europea dei diritti
dell'uomo forniscono una solida base per una tassonomia sociale.

Secondo FIRST CISL

 la tassonomia sociale deve tenere conto dell’impatto
sociale delle imprese verdi sulla creazione di posti di lavoro,
sulla crescita della produttività e sull'investimento nelle risorse
umane e fare esplicito riconoscimento premiale alla
contrattazione collettiva

 il sistema bancario deve essere socialmente resiliente
anche nei confronti dei propri dipendenti. (es. solidarietà
inclusiva)
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IL RUOLO DELLA FINANZA NELLA TRANSIZIONE VERDE 

IL RUOLO DEL SISTEMA BANCARIO

I REGOLATORI EU

1’ LIVELLO

•BCE 
•COMITATO DI 

BASILEA
•AUTORITA’ 
BANCARIA 
EUROPEA

IL RISPARMIO PRIVATO

3’ LIVELLO

GLI INTERMEDIARI 

FINANZIARI

2’ LIVELLO

Allocazione 
delle risorse 
finanziarie 

private

IN ITALIA 
€5.300 

miliardi! 
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PARTENARIATO

1 COORDINATOR FIRST CISL 2 BENEFICIARIES Adapt - Università di Lodz

2 AFFILIATED ENTITIES Fondazione Adapt e Fondazione Fiba

16 ASSOCIATED PARTNERS:

SINDACATI EUROPEI Cfdt-Cadres (Francia), FSLCPR (Romania), NFU (Scandinavia finanza), Fesmc-Ugt (Spagna 
finanza), Bbdsz (Ungheria finanza), SBS-SBU (Slovenia finanza), OZBP (Slovacchia finanza), Sindacatulupa 
(Romania finanza), + 1 SINDACATO DA PAESE CANDIDATO SSCG (Montenegro) 

CAE  UniCredit, Generali, Crédit Agricole,  BNP PARIBAS

FEDERAZIONI EUROPEE   UNI Europa, Eurocadres

CONFEDERAZIONE NAZIONALE CISL 

AZIENDA UniCredit SPA

STEP DEL 
PROGETTO

Ricerca scientifica ed empirica, 2 corsi di formazione, dissemination
(workshop, sito web, dissemination tool, conferenza finale transnazionale)

RISULTATI ATTESI

- Scambio buone pratiche e padronanza delle normative europee su green 
economy e finance

- La definizione e diffusione di nuovi profili e competenze 
professionali necessarie a rafforzare il ruolo del settore finanziario 
nella rivoluzione verde europea

- Crescita capacità negoziali ai diversi livelli della contrattazione collettiva 
(EU, CAE, Nazionale, aziendale)

SOCPL-2021-INFO-REPR:  Information, consultation and 
participation of representatives of undertakings

#GreenFin



GRAZIE
Paola Vinciguerra

Email: paolavinciguerra66@gmail.com 

Cell: 393 9613725

Per saperne di più sulla proposta di First Cisl 
https://www.firstcisl.it/wpcontent/uploads/2022/12/FirstCisl_20221118_Il_ruolo_della_finanza_nella
_transizione_verde_italiana-Proposta.pdf

https://www.firstcisl.it/wpcontent/uploads/2022/12/FirstCisl_20221118_Il_ruolo_della_finanza_nella_transizione_verde_italiana-Proposta.pdf

